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Gemeinde Gusborn 
 

Beschlussvorlage (öffentlich) (10/0868/2016) 

Datum: Dannenberg (Elbe), 06.07.2016 

Sachbearbeitung:  Frau Banz , FD Personalverwaltung 

 

Beratungsfolge Termin Behandlung TOP 

Rat der Gemeinde Gusborn 04.08.2016 Entscheidung  

 

 
Änderung eines Arbeitsvertrages 
 
Beschlussvorschlag: 
 
 
Die wöchentliche Arbeitszeit der Frau Stecher als Spielkreisbetreuerin wird ab dem 01.08.2016 weiterhin 
befristet bis zum 28.02.18 auf 25 Stunden angehoben, der Anteil als Reinigungskraft bleibt bei 10 
Std./Woche. 
 
 
 
Sachverhalt: 
 
Die Betreuungszeiten von Frau Stecher wurden befristet bis zum 31.07.16 auf 25 Stunden pro Woche 
aufgestockt. Die Änderung der Arbeitszeit wurde befristet bis zum Ablauf des Kindergartenjahres. 
Danach sollte geprüft werden, ob sich eine Änderung bezüglich der Betreuung von Kindern unter 3 Jahren 
ergeben hat, da dieser Sachverhalt zwingend zu der Notwendigkeit einer Personal-Doppelbesetzung führt. 
 
Nach Rücksprache mit dem zuständigen Fachdienst ist dieses nicht der Fall. Um die Betriebserlaubnis des 
Kinderspielkreises nicht zu gefährden, muss daher in jedem Falle reagiert werden. 
 
Es wird daher vorgeschlagen, die wöchentlichen Betreuerstunden der Frau Marion Stecher weiterhin auf  
25,0 Stunden zu befristen, längstens jedoch bis zum 28.02.2018 (voraussichtliches Ende der Trägerschaft 
des Kinderspielkreises durch die Gemeinde Gusborn). Die wöchentlichen 10 Arbeitsstunden für die 
Reinigung des Kinderspielkreises sind hiervon nicht betroffen. 
 
 
 
Finanzielle Auswirkungen bei Beschlussfassung: 

 Keine 
 
 
 
 
 
Anlagen: 

 keine 
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